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หนังสือฉบับนี้เป็นการลงโทษท่านทางวินัย  ตามระเบียบในการทำงานของบริษัทฯ  เหตุผลของการลงโทษท่านครั้งนี้สืบเนื่องจาก ตามที่ท่านได้กระทำความผิดทางวินัย  กล่าวคือ
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การกระทำของท่านดังกล่าวเป็นการกระทำความผิดตามระเบียบข้อบังคับเกี่ยวกับการทำงาน ดังนี้
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(     )
อื่นๆ     
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